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BANDO SELEZIONE PER TITOLI
FIGURE INTERNE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Avviso prot AOODGEFID/2999 del 13 marzo 2017 “Per la scuola, competenze e ambienti per
Papprendimento™ 2014-2020. “Orientamento formativo e rio-orientamento”. Asse I — Istruzione —
Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse [ — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo
Specifico 10.1 — Azione 10.1.6: azioni di orientamento, di continuita, ¢ di sostegno alle scelte dei
percorsi formativi, universitari e lavorativi,

le norme stabilite dalle Disposizioni e Tstruzioni per I"attuazione dei progetti finanziati dal PON
“Per la Scuola — Competenze e ambienti per I’apprendimento 2014-2020”

la nota del MIUR, Direz. Gen. Affari Internazionali prot. AOODGEFID/7917 del 27.03.2018 con
la quale ¢ stata comunicata la formale autorizzazione all'avvio delle azioni e ['inizio
dell’ammissibilita delia spesa a decorrere dal 27.03.2018 e conclusione entro if 31/08/2G19;

che nel rispetto di quanto contenuto nel Decreto Leg.vo n. 165/2000 e ss.mm.ii, in particolare
nell’art. 7 “Gestione delle Risorse” comma 6 b), l'amministrazione utilizzera le risorse umane
disponibili, selezionando al suo interno gli esperti, i tutor, se in possesso delle conoscenze,
competenze ed esperienze specifiche richieste dai singoli moduli. Se non vi dovesscro essere
risorse interne nell’organico della scuola, ricorrera alle collaborazioni plurime previste dal I"art. 35
del Contratto collettivo nazionale di lavoro comparto scuola (docenti di altre scuola statali). Tn
mancanza di risorse umane interne all’organico della scuola e di risorse umane appartenenti ad afire





scuole statali, la selezione avverra mediante bando ad evidenza pubblica aperto ad esperti esterni
nel rispetto di quanto previsto dall’art. 40 del Decreto Interministeriale n. 44 del 1° febbraio 2001
“Contratti di prestazione d'opera per l'arricchimento dell'offerta formativa™;

Visti I criteri stabiliti dal Collegio dei Docenti in data 22/11/2017 e deliberati dal Consiglio di Istituto in
data 23/11/2017

INDICE

La selezione per il reclutamento di personale interno per ricoprire, con incarico del Dirigente
Scolastico, le figure di:

- Esperto formatore;

- Tutor d’aula;

- Figura aggiuntiva.
del seguente elenco dei moduli di progetto

ELENCO DEI MODULI DI PROGETTO

“Conoscersi per progettare il domani’’ ore 30 per n. 20 alunni

n.1 Esperto formatore in possesso di Laurea coerente con le competenze richieste dal modulo didattico
n.1 Tutor in possesso di Laurea (II o I Livello) o Diploma e con eventuale competenza relativa ai
contenuti del modulo

nd Figura aggiuntiva in possesso di Laurea (Il o I Livelio) o Diploma e con eveniuale competenza
relativa ai contenuti del modulo

“Conopscersi per progettare il domani 2” ore 30 per n, 20 alunni

n.1 Esperto formatore in possesso di Laurea coerente con le competenze richieste dal modulo didattico
n.1 Tutor in possesso di Laurea (IT o I Livello) o Diploma e con eventuale competenza relativa ai
contenuti del modulo

.1 Figura aggiuntiva in possesso di Laurea (I o 1 Livello) o Diploma ¢ con eventuale competenza
relativa ai contenuti del modulo

Sl cammine verso I'Adultita” ore 30 per n. 20 alunni

n.1 Esperto formatore in possesso di Laurea coerente con le competenze richieste dal modulo didattico
n.1 Tutor in possesso di Laurea (IT o I Livello) o Diploma e con eventuale competenza relativa ai
contenuti del modulo

n.1 Figura aggiuntiva in possesso di Laurea (1T o T Livello) o Diploma e con eventuale competenza
relativa ai contenuti del modulo

oIn cammine verse U'Adultita 2” ore 30 per n. 20 alunni

n.1 Esperto formatore in possesso di Laurea coerente con le competenze richieste dal modulo didattico
n.1 Tuter in possesso di Laurea (IT o T Livello) o Diploma e con eventuale competenza relativa ai
contenuti del modulo

n.I Figura aggiuntiva in possesso di Laurea (IT o I Livello) o Diploma ¢ con eventuale competenza
relativa ai contenuti del modulo

Gli interessati dovranno far pervenire:

- Istanza per ’incarico che si intende ricoprire (in allegato), riportante le generalita, la residenza,
Pindirizzo completo di recapito telefonico, I'eventuale e-mail, il codice fiscale, I'attuale status
professionale;

- Dettagliato curriculum vitae in formato europes;

- Presentazione di un piano di lavoro di massima;

- Specifica dichiarazione di possedere le competenze tecnico-professionali per

1. la progettazione di Unita di apprendimento in cui integrare almeno le competenze chiave;
2. T'utilizzo delle metodologie didattiche previste dal progetto.

- L’autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita alla legge n.196/2003 e successive
modifiche ed integrazioni.

I meduit formativi saranne svoiti nei due plesst deli’Istituto e dovranne essere realizzati enwro H

31/08/2019.

Gli aspiranti esperti formatori e tutor interni incaricati dovranno essere cittadini dell’UE. Ogni ora di

lezione sara retribuita 70,00 € per I'attivita di esperto formatore, 30,00 € per [attivita di tutor, il tutto

omnicomprensivo anche di eventuali altri compiti previsti dall’incarico. L’attivitd di figura aggiuntiva
sara retribuita 30,00 €/alunno.
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La funzione professionale di Esperto richiesta prevede lo svolgimento delle seguenti attivita:
- Formulare il progetio didattico inerente il modulo;

- Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolastico;
Consegnare la programmazione didattico - formativa inerente il modulo darealizzare;

- Effettuare le lezioni teoriche e/o pratiche nei giorni, nelle ore e nelle sedi definiti dal calendario del
Progetto;

- Elaborare ¢ fornire ai cotsisti materiali sugli argomenti tratati;

- Predisporre, in sinergia con i docenti interni, le verifiche previste e la valutazione periodica del
percorso formativo;

- Consegnare a conclusione dell’incarico il programma svolto, le verifiche effettuate ed una relazione
finale sull’attvita.

I.a funzione professionale di Tutor richiesta prevede lo svolgimento delle seguenti attivita:

Compila la struttura con la definizione:

o delle competenze specifiche che il percorso formativo intende sviluppare;

e dell’articolazione di tale percorso in attivita con la specifica delle strategie, dei materiali, dei
luoghi interessati dall’azione di formazione;

e delle eventuali certificazioni esterne (ente certificatore e tipo di certificazione).

In particolare dovra quindi:

- Registrare le anagrafiche brevi (i corsisti ¢ gli operatori accedendo poi al sistema con username e
password personali devono completarle)
- inserire la programmazione giornaliera delle attivita
- inviare I’orario agli esperti
- provvedere alla gestione della classe
- documentazione ritiri
- FEgiSirazione assenze
- attuazione verifiche
- emissione attestati
- descrivere e documentare i prodotti dell’intervento
- inserire un resoconto (in termini di ore e importo) delle azioni di accompagnamento

La funzione professionale di Figura aggiuntiva richiesta prevede lo svolgimento delle seguenti
aftiviti:

La figura aggiuntiva di ogni modulo mettera a disposizione degli alunni le propric conoscenze e
competenze professionali per coadiuvare gli stessi anche supportando 1 diversi gruppi di lavoro.

Istanze — Procedure di selezione — Incarico

- Leistanze doyranno pervenire via mail e/a hrevi many, ed indirizzate al Dirigente Scolastico dell’LS,
“Verona Trente” — Via Ugo Bassi, 148 — 98123 Messina, secondo il modelio allegato e corredate del
curticulum vitae, entro e non oltre le ore 14,00 del 07/03/2019. Sulla busta dovra essere apposta la
dicitura “Bando Selezione — PON FSE: Orientamento formativo e ri-orientamento - Annualita 2018-
197, Nella richiesta, ['aspirante dovra indicare per quale progetto intende fornire la propria
disponibilita;

- Sulla base dei titoli degli aspiranti I'istituzione, mediante commissione appositamente nominata,
procedeia atla compilazione di un’apposita graduatoria. Tn base alla posizione occupata in tale
graduatoria ’Istituzione Scolastica conferira al docente interno un incarico aggiuntivo, mediante
apposita comunicazione;

- A fronte del conferimento dell’incarico a docenti interni si richiama a quanto disposto dalla Autorita di
Gestione Fondi Strutturali del 02/08/2017 — MIUR AOODGEFID 0034815 :

- Assicurare la sua disponibilita per 'intera durata del progetto, secondo il calendario stabilito dal

Dirigente Scolastico in orario pomeridiano;

- Programmare il lavoro e le attivita increnti il modulo che gli sara affidato, predisponendo, anche
in formato digitale, il materiale didaitico necessario;

- Gestire, per quanto di propria competenza la piattaforma on-line (gestione progetti PON).

- Per il conferimento dell’incarico il Dirigente Scolastico nominera una commissione che procedera ad

una yalutazione comparativa della documentazione prodotta utilizzando la tabella di valutazione
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allegata al presente bando.

- Per le parti non comptlate non verra attriburto punteggio.

- L’aspirante deve dichiarare nella domanda la disponibilita a svolgere I"incarico, assicurando altresi, se
necessaria, la propria presenza negli incontri propedeutici all’inizio delle attivitd ¢ nelle
manifestazioni conclusive del progetto.

- Ogni docente potra essere nominato in qualita di esperto formatore o di tutor in un solo modulo.

- In ogni caso la scuola si riserva di non affidare incarichi a esperti o tutor che negli anni precedenti
abbiano interrotto [attivita senza validi motivi. E” richiesta, inoltre, I"autorizzazione al trattamento dei
dati personali ai sensi del D.L.vo n. 196/2003.

- Si precisa che I'incarico sard revocato nel caso in cui il numero degli allievi frequentanti risulti al di
sotto del numero previsto dalle disposizioni ministeriali.

Il presente bando viene pubblicato all’albo dell’Tstituto, sul sito Internet www.veronatrento.edu.it

Il Dirigente Scolastico
Simonetta Di Prima
Firma autograla soslituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3 co. 2 del D, Lgs. n. 39/1993
5i allegano al presente bando:
Altegats A - Domanda Esperto tntermio;
Allegato A2 - Domanda Tutor interno / Figura aggiuntiva
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Allegato Al - 10.1.6A-FSEPON-SI-2018-271

Domanda Esperto

Al Dirigente scolastico
dell’i.S. “Verona irento”™

OGGETTO:AVVISO AD EVIDENZA PUBBLICA PER IL RECLUTAMENTO DI FIGURE INTERNE

Il/La sottoscritt

nato/a a -~ yil

residente a ( )
in via/piazza N. Cap

Telefono Cell. e-mail

Codice fiscale Titolo di studio

T

CHIEDE

di essere ammesso /a a partecipare al bando indicato in oggetro in qualita di:
o  Esperto

per lattivita di formazione nel modulo (indicare un solo modulo per domanda pena I'inammissibilita della domanda)

“Conoscersi per progettare il domani”
“Conoscersi per progettare il domani 27
“In cammino verso U'Adultita”
“In_camming verso I’ Adultita 2”

Oo|jojofio

_1_sottoseritt_ dichiara di aver preso visione del bando ¢ di accettarne il contenuto. Si riserva di consegnare ove
richiesto, se risulterd idonco, pena decadenza, la documentazione dei titol].

_1 sottoscritt_ dichiara di avere competenze specifiche nella progettazione didattica per competenze attraverso le
Unita di apprendimento,

_I_sottoscrit_ autorizza codestio Tstituto al tratamento dei propri dati personali ai sensi della legge 31/12/1956 n.675.
Allega alla presente istanza: 0 fotocopia del documento d identita; 0 Curriculim vitae sotfoscritto; 0 Piano di lavoro

esecutivo

Data

In fede




TABELLA di VALUTAZIONE ESPERTO

A. Titolo di studio universitario specifico

(2°livello o vecchio ordinamento)

Punteggio
previsto

Da compilarc a
cura del
candidato

Da compilare a
cura della
commissione

Mazx Puiiti 10

Titolo di studio livello Universitario (specifico) Punti 10
Titolo di studio livello Universitario .
Punti 4
{generale)
B. Alivi titoli cultuvali ; Da compilarcal Da compilaic a
| Punteggio
| g cura del cura della
P candidato commissione
Max Punti 30
Dottorato di ricerca congruente con le finalitd del .
v Punti 5
modulo j
Titolo di studio livello Universitario conseguito, Punti 4
oltre al titolo di studio richiesto
Master universitario di almeno 1500 ore (60 CFU) .
s Punti 4
congruente con le finalita del modulo i
Diplomi  di  specializzazione  post-laurea .
; T g { Punti 3
congruenii con le finalitd del moduio
Patente Europca ECDL - Alwe certificazioni Hoeere Prgsshi &
informatiche (2 pt. Per cert.)
CEFR - Inglese Puntida 2 a 8
CEFR — Inglese Livello A2 Punti 2
CEFR — Inglese Livello Bl Punti 4
CEFR — Inglese Livello R2 , Punti 6
CEFR - Inglese Livello C1 | Punti 8
C. Esperienze lavorative e/o professionali Punteusi Da compilarea| Da compilare a
(Congruenti con le finalita del module) unteggio cura del cura della
previsto ; .o
candidato commissione

May Punti 30

Esperienza in attivita laboratoriali come esperto

Formatore c/o Enti riconosciuti ¢ accreditati | Max Punti 10
(p.ti 2) |

D i ita | ;
Docenza presso Universita Max Punti 10
(p.ti 2)

Pubblicazioni niel settore di riferimento {Hibri,
saggi...) (pti )

Max Punti 10

D. Progetto esecutivo dell’intervento che si
intende svolgere per I’attivita richiesta

Punteggio
previsto

Da compilare a
cura del
candidato

Da compilare a
cura della
commissione

(Congruente con le finalitd del modulo)

Miax Punii Z0

Non congruente Punti
Mediocre fino a Punti 5
Sufficiente da Punti 6 a 10

Discreto da

Punti 11 a 15

Ottime da

Punti 16220
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Allegato A2 —10.1.6A-FSEPON-SI-2018-271

PBomanda Tutor / Fignra aggiuntiva

Al Dirigente scolastico
dell’L.S. *Verona Trento”

OGGETTO:AVVISO AD EVIDENZA PUBBLICA PER IL RECLUTAMENTO DI FIGURE INTERNE

TUIT o cmttmcinel
I1/La sottoscritt

nato/a a ( )il
residente a ( )
in via/piazza N. Cap
Telefono Cell. e-mail
Codice fiscale Titolo di studio,
CHIEDE

di essere ammesso /a a partecipare al bando indicalo in oggetto in qualita di:
o Tutor

o Figura aggiuntiva

per l'attivita di formazione nel modulo (indicare un solo modulo per domanda pena I'inammissibilita della domanda)

“Conoscersi per progettare il domani”
“Conoscersi per progettare il domani 27
=

“Tn camming verso I’ Adultita
“In cammino verso I’ Adultita 2”

o|jojolag

_L_sottoseritt_ dichiara di aver preso visione del bando ¢ di accetrarne il contenuto. Si riserva di consegnare ove
richiesto, se risultera ideneo, pena decadenza, la documentazione dei titoli.

_1 soiloscriii_ dichiara di avere competenze specifiche nella progetlazione didaitica per competense atiraverso le
Unita di apprendimento.

_1 sottoscritt_ autorizza codesto Tstituto al trattamento dei propri dati personali ai sensi della legge 31/12/1996 n.675.

Allega alla presente istanza: 0 fotocopia del documento d identita; © Curriculum vitae sottoscrillo;

Data

In fede




TABELLA di VALUTAZIONE TITOLI TUTOR E FIGURA AGGIUNTIVA

A. Titolo di accesso

Da compilare a

Da compilare a

cura del cura della
candidato commissione
Titolo di studio Universitario (Secondo
livello o vecchio ordinamento)
Titolo di studio Universitario (Primo
livello)
Titolo di studio Diploma
B. Altri titoli culturali Punteggio Da COI‘!]pE]aI‘B a| Dacompilarea
; cura del cura della
previsto . .~
candidato commissione

Max Punti 25

Dottorato di ricerca congruente con le
finalita del modulo
(p.ti 1)

Max Punti 5

Master universitario (di almeno 1500 ore —
60 CFU) congruente con le finalitd

del modulo

(p.ti 1)

Max Punti 4

Diploma di specializzazione post-laurca
congruente con le finalita del modulo

(p.i 1)

Max Punti 3

Corsi di formazione o aggiornamento in
qualitd di docente di almeno 15 ore
clascuno, riferiti al modulo cui si partecipa

(ol

Max Punti 5

Patente Europea ECDL - Altre

certificazioni informatiche Max Punti 4

(p.ti 1)

Certificazioni specifiche rilasciate da

soggetti riconosciuti Max Punti 4

{p.ti 1)

C. Esperienze lavorative e/o Punteggio

professionali previsto
Max Punti 35

Esperienza lavorativa come tutor su Max Punti 15

PON/POR (p.ti 3)

Esperienza in attivita laboratoriali come
esperto Formatore su PON/ POR  (p.ti 2)

Max Punti 10

Espericnze lavorative nel scttore di

pertinenza (p.ti 2)

Max Punti 10




